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| 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1. NUMERO DE CONTRATO O 6874 — 2023
CONVENIO:
1.2.  TIPOLOGIA DEL CONTRATO O | CONVENIO DE ASOCIACION
CONVENIO:
£ 858 1.3.  MODALIDAD DE SELECCION DE | ART 5. DECRETO 092 DE 2017
5l E5g CONTRATO:
1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO: FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO ONG
15. NIT. oC.C.: 900.310.195-2

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS,
ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS
PARTES, PARA GARANTIZAR LA ATENCION DE
16. OBJETO CONTRACTUAL LAS PERSONAS MAYORES EN LOS CENTROS
DE CUIDADO TRANSITORIO DIA-NOCHE, EN EL
MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA
EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ 2010-2025.

1.7. FECHA DE SUSCRIPCIONDEL | 19/04/2023
CONTRATO O CONVENIO:

1.8. LOTES LOTE 4
CUPOS 50 CUPOS

MIL  SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
($1.752.609.638) M/CTE, discriminados de la
siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL SDIS aporta en dinero la
suma de MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES
1.9.  VALORINICIAL EN PESOS: ($1.487.965.583) M/CTE correspondiente al 84,90%
y el ASOCIADO aporta en dinero la suma de
DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
CINCUENTA Y CINCO PESOS ($264.644.055)
M/CTE correspondiente al 15,10%; el cual incluye
impuestos y demas costos y gastos directos e
indirectos en que incurra el asociado durante la
ejecucion del Convenio.

1.10. VALOR INICIAL EN SMLMV: 1.510,88
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El plazo de ejecucion del convenio es de NUEVE (9)
MESES Y NUEVE (9) DIAS, que se contara a partir
1.11. PLAZO INICIAL: de Ia_ _suscripcic')n del_ _acta de inic_io, p_revio
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.
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£1 1.12. FECHA DE INICIO: 22/04/2023

1.13. FECHA DE TERMINACION: 30/01/2024
1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DEL | NATALIA MARTINEZ PARDO
GASTO:
1.14. CARGO ORDENADOR DEL DIRECTORA POBLACIONAL
GASTO:

1.15. GARANTIAS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO INICIAL.

V|G§EI\ILCIA VIGENCIA GARANTIA

NUMERO DE AMPARO FECHA
E’OLIZA Y AMPARO EXIGIDO EN VALOR APROBACIO!\I
NUMERO DE EL DESDE HASTA AMPARADO SUBDIRECCION
ANEXO CONTRATO CONTRATACION
Y/O
CONVENIO
Por plazo de
ejecucion del
contrato Y
(NUEVE (9)
33-44- MESES Y
101237867 No NUEVE (9)
de anexo: 0 DIAS) y Ocho
(8) meses
mas,
contados a
partir de su
suscripcion.
Por plazo de
ejecucion del
contrato Y
(NUEVE (9)
33-44- MESES Y
101237867 No Calidad del NUEVE (9)
de anexo: 0 Servicio DIAS) y Ocho
(8) meses
mas,
contados a
partir de su
suscripcion.
Por plazo de
ejecucion del
contrato Y
Pago de salarios, (NUEVE (9)
prestaciones MESES Y
sociales legales e NUEVE (9) 19/04/2023 31/01/2027 $87,630,481,90 21/04/2023
indemnizaciones DIAS) y tres
laborales (3) afios mas,
contados a
partir de su
suscripcion.
Con una
300 No de péliza: 33- Respongqbilidad vigengia igual
SMMLY 40-101074240 Civil al periodo de 19/04/2023 31/01/2024 $ 348.000.000 21/04/2023
No de anexo: 0 Extracontractual ejecucion del
contrato

%

20% Cumplimiento 19/04/2023 30/09/2024 $350,521,927,60 21/04/2023

20% 19/04/2023 30/09/2024 $350,521,927,60 21/04/2023

33-44-
101237867 No

0,
5% de anexo: 0
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2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

2.1. MODIFICACION No. N/A
Fecha Suscripcion:
2.2. MODIFICACION No. N/A
Fecha Suscripcién:

2.3. GARANTIAS DE MODIFICACIONES ANTERIORES
N/A

MODIFICACION No: N/A

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

El tipo de modificacién que se requiere: PRORROGA, REINVERSION, REDISTRIBUCION Y
ADICION.

3.2.  SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La Secretaria Distrital de Integracién Social pretende garantizar la prestacion de servicios sociales
a la poblacion mayor basandose en los diferentes referentes normativos (internacionales, nacionales
y distritales) que dan orientacion y permiten atender las necesidades e intereses de la poblacién
mayor del Distrito.

En este marco, el proyecto 7770 “Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora
e incluyente” tiene por objeto: desarrollar capacidades para el ejercicio de derechos de las personas
mayores que permita la reduccién de la desigualdad, dependencia y vulnerabilidad social mediante
nuevas estrategias de atencion, redes de cuidado comunitario, de acuerdo con las necesidades
territoriales, la participacion ciudadana, asi como los enfoques de género y diferencial. Dentro de la
meta No. 3 se encuentra “Atender 1.840 personas mayores en procesos de autocuidado y
dignificacién a través de servicios de cuidado transitorio (dia-noche)” por medio de la cual se
promueve el envejecimiento digno y activo de las personas mayores. De esta forma se contribuye
con la meta Plan Distrital de Desarrollo que consiste en: “Incrementar en un 57% la participacion de
personas mayores en procesos que fortalezcan su autonomia, el desarrollo de sus capacidades, el
cuidado, el reentrenamiento laboral para la generacion de ingresos y la integracién a la vida de la
ciudad a través de la ampliacion, cualificacién e innovacion en los servicios sociales con enfoque
diferencial acorde a las necesidades de la poblacion”.

Para el cumplimiento de dicha meta y, en el marco de la Resolucion No. 218 de 2023 “Por la cual se
definen las reglas y principios aplicables a los servicios sociales de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, se adoptan los instrumentos de focalizacion, los criterios de ingreso, priorizacion,
egreso y restricciones, y se dictan otras disposiciones”, se cuenta con el servicio de Cuidado
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Transitorio Dia-Noche, a través del cual se busca fomentar el autocuidado y mantenimiento de
capacidades de las personas mayores de sesenta (60) afios en adelante, que se encuentran en
riesgo o situacion de habitabilidad en calle, mediante acciones ocupacionales y de desarrollo
humano transitorias en jornada diurna o nocturna, que permitan promover el restablecimiento de
derechos, la transformacion de imaginarios y practicas adversas a la vejez, la dignidad humana'y el
envejecimiento activo.

Esta atencion transitoria se brinda en unidades operativas, de domingo a domingo, en 2 jornadas de
atencion. En el dia se presta de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. y en la noche de 6:00 p.m. a 7:00 a.m. A
través del Servicio de Cuidado Transitorio Dia-Noche las personas mayores se benefician de un
alojamiento seguro, componente alimentario con calidad y oportunidad, aseo personal,
acompafiamiento interdisciplinario, promocién de buenas practicas y habitos saludables, orientacion
y referenciacién a ofertas de servicios sociales, activacion de rutas en caso de vulneracién de
derechos y participacién en procesos ocupacionales y de desarrollo humano.

Con el fin de implementar este Servicio, el 19 de abril de 2023, la Secretaria Distrital de Integracion
Social y la Fundacién Construyendo Futuro ONG, suscribieron el Convenio de Asociacién No. 6874
de 2023 con una cobertura de 50 cupos para la atencion de personas mayores habitantes de calle
0 en riesgo de estarlo; dando inicio el 22 de abril de 2023, y que en atencion a la CLAUSULA
SEPTIMA- PLAZO del Convenio de Asociacion, tiene como fecha de terminacion el dia 30 de enero
del 2024. Por lo anterior, y con el fin de materializar los derechos de las personas mayores, y
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio en 50 cupos para la atencién de personas
mayores de 60 afios habitantes de calle o en riesgo de estarlo, resulta conveniente y oportuno
realizar una prérroga, reinversion, redistribucion y adiciéon de recursos del presente convenio de
asociacion que permita continuar brindando el servicio de Cuidado Transitorio Dia-Noche. En este
sentido, y teniendo en cuenta que para la vigencia 2024 se requiere adelantar un nuevo proceso
competitivo que permita implementar el servicio social, el cual se programé en el Plan Anual de
Adquisiciones del anteproyecto de presupuesto para el afio 2024; es necesario garantizar la
prestacion del servicio durante el periodo comprendido entre 31 de enero de 2024 y el 31 de marzo
del 2024.

En consecuencia, se requiere:

A) PRORROGA DEL CONVENIO

PRORROGAR el presente convenio de asociacion hasta el 31 de marzo del 2024, con la cual se
pretende garantizar la atencion permanente e ininterrumpida de la poblacién mayor beneficiaria y el
empalme con el nuevo asociado que resulte adjudicatario del proceso competitivo que la SDIS
debera adelantar para la vigencia 2024.

En atencion a esto, se requiere mantener 50 cupos para la atencién de personas mayores habitantes
de calle o en riesgo de estarlo, que por sus condiciones son consideradas sujetos de especial
proteccion constitucional y por ende es necesario que se cuente con el servicio de forma constante
a través del presente convenio de asociacion, hasta el 31 de marzo del 2024. Aunado a la anterior,
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la entidad requerira contar con el tiempo suficiente para adelantar un nuevo proceso competitivo en
dicha vigencia, el cual tiene las siguientes fases:

¢ Elaboracién de documentos precontractuales: anexos técnicos, estudio de sector, estudio de
mercado, estudios previos, entre otros, que son aplicables al proceso competitivo.

e Tramites administrativos acorde al procedimiento establecido en el manual de contratacion
de la Entidad.

e Aprobacién Comité de Contratacién.

e Publicacién, cronograma y adjudicacién del proceso competitivo en la plataforma
transaccional SECORP II.

o Etapa de alistamiento de los predios adjudicados en el proceso competitivo.

Con el fin de dar continuidad a la prestacién del servicio de Cuidado Transitorio Dia-Noche se
requiere la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS DOS MIL
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS MCTE ($376.702.428), la cual ampara la ejecucion
desde el 31 de enero 2024 al 31 de marzo 2024. Asi las cosas, para cubrir este plazo de ejecucién
se REINVERTIRAN Y REDISTRIBUIRAN los recursos por el valor de VEINTISIETE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($27.799.878) asi mismo, se requiere la ADICION de recursos correspondientes a la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS DOS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($348.902.550).

B) REINVERSION Y REDISTRIBUCION DE RECURSOS

De acuerdo a la Certificacion de Recursos Disponibles para Reinversion y Redistribucion del
Convenio de Asociacién No. 6874 de 2023 en el marco de la supervision, se identificé recursos no
ejecutados de la estructura de costos correspondientes a los rubros de: Servicios Publicos,
Vigilancia, Elementos de aseo personal y Alimentos, de conformidad con los descuentos
contemplados en la CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS y los anexos técnicos que hacen parte
integral del presente convenio. Lo anterior no quiere decir que exista algun tipo incumplimiento por
parte del asociado, toda vez que hace parte de la dinamica de la prestacion del servicio o por
menores valores en los soportes presentados por el asociado para los pagos. Por lo tanto, estos
recursos no ejecutados no constituyen un aspecto a mejorar en la ejecucion del convenio, sino que
se explican como parte de las dindmicas inherentes a la rotacion de participantes en el servicio y
evidencian un riguroso y adecuado ejercicio del control de la supervision conforme con lo establecido
en el anexo técnico.

A continuacion, se presenta el detalle de los recursos disponibles a reinvertir:
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TABLA No. 1. DETALLE RECURSOS DISPONIBLES PARA REINVERTIR Y REDISTRIBUIR
MES A MES CON CORTE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2023
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4 COSTOS
% RUBRO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | VARIABLES TOTAL
< 158k 31/01/2024
- S Servicios Publicos $4.958.178 | $5.920.640 | $5.577.220 | $1.319.920 | $5.547.730 $23.323.688
vigilancia $3.063 $3.063 $6.126
Subtotal Costos
Fijos $- | $4.958.178 | $5.920.640 | $5.577.220 | $1.319.920 | $5.550.793 $3.063 $- | $23.329.814
Elementos de
aseo personal $142.263 $196.151 $114.242 $86.220 $99.153 $79.754 $79.753 $221.289 | $1.018.825
Alimentos $774.171 | $1.058.796 $616.627 $465.378 $535.186 $430.475 | $430.475| $1.157.681 | $5.468.789
Subtotal Cost
V:ria(:Jles ostos $916.434 | $1.254.947 $730.869 $551.598 $634.339 $510.229 | $510.228 | $1.378.970 | $6.487.614
Total Costos: $916.434 | $6.213.125 | $6.651.509 | $6.128.818 | $1.954.259 | $6.061.022 | $513.291 | $1.378.970 | $29.817.428

Fuente: Elaboracion propia Subdireccién parala Vejez de acuerdo con los insumos reportados por la Supervisién del
convenio

Nota 1: el balance de los recursos no ejecutados es con corte al 31 de octubre teniendo en cuenta los pagos realizados a la fecha
de la solicitud de la presente modificacion, acorde a la informacion del certificado de reinversion y redistribucién, emitido por la
supervision del convenio.

Nota 2: Los recursos disponibles del dia 31 de enero de 2024, corresponden a recursos que se encontraban en la estructura
inicial del convenio de asociacion y que en la medida que el convenio finaliza el 30 de enero de 2024, son susceptibles de
reinversion y redistribucion.

TABLA No. 2. DETALLE RECURSOS DISPONIBLES DISCRIMINADOS SEGUN APORTES
CON CORTE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2023

RUBRO TOTAL SDIS ASOCIADO
Servicios Publicos $ 23.323.688 $ 23.323.688
vigilancia $6.126 $6.126
Subtotal Costos Fijos $ 23.329.814 $ 23.329.814 $0
Elementos de aseo personal $1.018.825 $1.018.825
Alimentos $ 5.468.789 $5.435.215 $ 33.574
Subtotal Costos Variables $ 6.487.614 $ 6.454.040 $ 33.574
Total Costos: $ 29.817.428 $ 29.783.854 $ 33.574

Fuente: Elaboracion propia Subdireccién para la Vejez de acuerdo con los insumos

reportados por la Supervision del convenio

Nota: Si bien el valor disponible para reinvertir es por la suma de $29.817.428; para la presente
modificacién solo se reinvertiran $ 27.799.878, teniendo en cuenta que los $ 2.017.550 restantes no
permiten la prestacion del servicio durante un dia completo, dichos recursos se toman del CDP 7800
de 2023y el CRP 7431 de 2023 y los mismos se mantienen en el convenio para su posterior ejecucion



>

Firmado Electronicamente con AZSign

AZ,

Acuerdo: 20231226-180230-7aa900-91640693

2023-12-26T721:09:16-05:00 - Pagina 7 de 17

BogGOT/\

Cadigo: FOR-GEC-026

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

! I Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo 12023036101 —
DEBOGOTAD.C. MODIFICACIONES CONTRACTUALES | 21/11/2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 7 de 14

En consecuencia, se requiere REINVERTIR Y REDISTRIBUIR los recursos por valor de
VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA' Y
OCHO PESOS M/CTE ($27.799.878) de los cuales la SDIS aporta en dinero la suma de
VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUATRO
PESOS MCTE ($27.766.304) y, el ASOCIADO aportara en dinero la suma de TREINTA Y TRES
MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($33.574). para la ejecucion desde el 31
de enero del 2024 hasta el 5 de febrero del 2024, conforme a la estructura de costos adjunta al
presente modificatorio y el informe de supervision nimero 07 de fecha del 20 de noviembre de 2023.
Estos recursos provienen del CDP 7800 de 2023 y el CRP 7431 de 2023.

C) ADICION DE RECURSOS

Teniendo en cuenta que los recursos disponibles para reinversion y redistribucién descritos en el
literal B de este documento, no son suficientes para garantizar la continuidad del servicio contratado
hasta el 31 de marzo de 2024, es necesario ADICIONAR la suma de TRESCIENTOS CUARENTA
Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS MI/CTE
($348.902.550) de los cuales la SDIS aporta en dinero la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y
TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($293.962.982) que equivale al 84,25% de participacion y el ASOCIADO aportara
en dinero la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($54.939.568), que equivale al 15.75%, de
conformidad con el porcentaje de participacion del asociado en el Convenio de Asociacion No. 6874
-2023, valor que se encuentra discriminado en la estructura de costos de la modificacién, adjunta al
presente documento, para la ejecucion desde el 6 de febrero del 2024 hasta el 31 de marzo de
2024, conforme la necesidad y conveniencia desarrollada en el presente modificatorio.

El presente convenio de asociacién tiene la capacidad de ser adicionado en recursos sin superar el
50% del valor inicial del convenio conforme lo sefialado en el articulo 40, paragrafo, inciso 2 de la
Ley 80 de 1993, para garantizar la continua prestaciéon del servicio hasta el 31 de marzo de 2024,
con el fin de salvaguardar derechos fundamentales y mitigar el riesgo de dejar desprotegida a esta
poblacion. En esa medida, se garantiza la permanente atencidn en el servicio social Cuidado
Transitorio dia-noche, permitiendo la optimizacién de los recursos, como se detalla en la siguiente
tabla.
TABLA No. 3. - ADICION EN SMLMV 2023

Valor Inicial del valor Max Adicién -
Convenio No. 6874 50% Adicion No. 1 (2023)
- 2023 °
Valor $ 1.752.609.638 $ 876.304.819 $ 348.902.550
% 100% 50% 19,91%
SMLMV 1510,8704 755,4352 300,7781
SMMLV 2023 $ 1.160.000

L El valor de la adicidn de los aportes del asociado se divide en dos periodos (adicién para el periodo del 31 de enero al
5 de febrero del 2024 y la adicién del periodo del 6 de febrero al 31 de marzo del 2024) con el fin de conservar su aporte
en los rubros a los que se comprometio en la estructura de costos inicial.
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INCORPORACION DE ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL PLAZO COMPRENDIDO ENTRE
EL 31 DE ENERO DE 2024 Y EL 31 DE MARZO DE 2024

INCORPORAR integralmente la estructura de costos de 50 cupos para la atenciéon de personas
mayores habitantes de calle o en riesgo de estarlo, desde el 31 de enero del 2024 hasta el 31 de
marzo de 2024, por un valor total de TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($376.702.428)?, en los siguientes
términos:

TABLA No. 4. VALORES UNITARIOS Y CALCULO DE ESTRUCTURA DESDE EL 31 DE
ENERO DE 2024 AL 31 DE MARZO DE 20243

En la siguiente tabla, se especifican los valores unitarios mensuales de cada item involucrado en la
ejecucion del convenio, se precisa que, para el calculo del valor del plazo del 31 de enero de 2024
hasta el 31 de marzo de 2024, se toman como referencia los costos unitarios establecidos en la
estructura inicial del convenio, definida para el periodo del 22 de abril del 2023 hasta el 30 de enero
del 2024, lo anterior se verificd del proceso avalado mediante comité de contratacion No. 015 de
fecha 10 de marzo de 2023.

VALORES CANTIDAD
ITEM CANTIDAD UNITARIOS MESES DE TOTALES REINVERSION ADICION
MENSUALES | EJECUCION
COSTOS FIJOS
Talento humano (***) (cantidad * valores unitarios mensuales 2023*cantidad meses de ejecucién)
Coordinador/a 1 4.699.890 2 9.399.780 784.882 8.614.898
gg‘(’:figls'ona' en Trabajo 1 4.028.325 2 8.056.650 672.730 7.383.920
Profesional en Psicologia 2 4.028.325 2 16.113.300 1.345.461 14.767.839
Profesional en Terapia
Ocupacional 1 4.028.325 2 8.056.650 672.730 7.383.920
Profesional en Nutricion 1 4.028.325 2 8.056.650 672.730 7.383.920
Técnico en NBC Deportes,
Educacioén Fisicay 1 2.239.230 2 4.478.460 373.951 4.104.509
Recreacién
Auxiliares de enfermeria 4 2.239.230 17.913.840 1.495.806 16.418.034
;%Cf?éicoosta”e”sms en artes 2.239.230 4.478.460 373.951 4.104.509
Técnico Facilitadores- as 4 2.239.230 17.913.840 1.495.806 16.418.034
Técnico administrativo o
de gestién documental y 1 2.239.230 2 4.478.460 373.951 4.104.509
archivo
Operarios de Cocina
(Manipuladores de 4 2.088.848 2 16.710.784 1.395.350 15.315.434
alimentos)
Servicios generales 6 2.088.848 2 25.066.176 2.093.026 22.973.150
(50 cupos * valores unitarios mensuales 2023*cantidad meses de
ejecucién )

2 Este valor incluye la reinversion y redistribucion de recursos desde el 31 de enero del 2024 al 5 de febrero del 2024 y la
adicion de recursos del 6 de febrero del 2024 al 31 de marzo del 2024.

3 Los recursos disponibles del dia 31 de enero de 2024, corresponden a recursos que se encontraban en la estructura
inicial del convenio de asociacion y que en la medida que el convenio finaliza el 30 de enero de 2024, son susceptibles de
reinversién y redistribucion.
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VALORES CANTIDAD i i
ITEM CANTIDAD UNITARIOS MESES DE TOTALES REINVERSION ADICION
MENSUALES EJECUCION
Reconocimiento al inmueble 428.486 2 42.848.600 2.680.009 40.168.591
Mantenimiento al inmueble 134.236 2 13.423.600 240.978 13.182.622
Servicios publicos 166.185 2 16.618.500 1.387.645 15.230.855
Desgaste y uso de los bienes no 318.261 2 31.826.100 879.737 30.946.363
consumibles
Bienes consumibles 240.054 2 24.005.400 837.247 23.168.153
(valores unitarios mensuales 2023*cantidad meses de ejecucién )
Vigilancia 11.569.089 2 23.138.178 1.932.038 21.206.140
COSTOS VARIABLES

(50 cupos * valores unitarios mensuales 2023*cantidad meses de
ejecucion)
Elementos de aseo personal 4.311,00 61 13.148.550 1.293.300 11.855.250
Alimentos 23.269,00 61 70.970.450 6.798.550 64.171.900

TOTAL COSTOS 376.702.428 27.799.878 348.902.550

Fuente: Elaboracién propia Subdireccion parala Vejez.

(*) El rubro de la vigilancia para la modificacion No 1 fue calculado con el valor de la estructura inicial para el periodo después del 15
de julio del 2023, el cual se fij6 de acuerdo con la Circular Externa No. 20221300000675 del 29 de diciembre del 2022 emitida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, informacién que fue calculada y verificada por la Subdireccién Administrativa y
Financiera por medio del radicado S2023001763 del 4 de enero de 2023, de acuerdo con lo requerido en el Anexo técnico, 24 horas 30
dias al mes, medio humano sin armas.

Siguiendo con lo anterior y con el objetivo de garantizar la correcta ejecucion del convenio hasta su
finalizacion y para conservar las condiciones financieras iniciales se realizo la verificacién del Costo
Cupo para la modificacion que se pretende realizar de la siguiente manera:

TABLA No. 5. CALCULO COSTO CUPO

COSTO -~ | AUMENTO
NICIAL () | cupo pia | MOPTFICACION | eosTo
(* ) CUPO
CUPOS 50 50
PLAZO MESES 30 DIAS 279 60
VALOR COSTOS FIJOS (**)
TOTAL / (CUPOS*PLAZO MESES 30 $ 1.359.594.638 $97.462| $292.583.428 $97.528
DIAS)
PLAZO EN DIAS CALENDARIO 285 61
VALOR COSTOS VARIABLES
TOTAL / (CUPOS*PLAZO DIAS $ 393.015.000 $ 27.580 $84.119.000 $ 27.580
CALENDARIO)
SUBTOTAL COSTO CUPO $1.752.609.638 $125.042 $376.702.428 | $125.108

Fuente: Elaboracion propia Subdireccién para la Vejez.

(*) El célculo del COSTO CUPO de los costos fijos se realiza partiendo de meses con 30 dias, el de los costos variables con dias
calendario, conservando la forma de célculo de las estructuras de costos.

(**) El valor total del Costo Cupo para los Costos Fijos aumenta en $66 pesos, debido a que el rubro de vigilancia en la estructura inicial tenia
dos periodos con dos costos diferentes (para el primer periodo del 1 de enero al 14 de julio de 2023 por valor de $11.237.172 y para el
segundo periodo del 15 de julio al 31 de enero de 2024 por valor de $11.569.089). Para el caso de la presente modificacion se usara
solamente el valor del segundo periodo, es decir, el mas alto. Lo anterior explica el aumento en el costo cupo.

En razoén a lo anterior y de conformidad con las caracteristicas de este servicio social y la poblacién
gue atiende, la supervision del convenio, evidencia la necesidad de dar continuidad del servicio a
través de la presente modificacion contractual donde se establece la prérroga, la reinversion y
redistribucion de los valores no ejecutados y la adicion de recursos del Convenio de Asociacion No.
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6874 de 2023, estableciendo como nueva fecha de terminacion del convenio el 31 de marzo de
2024, para asi garantizar la prestacion del Servicio de Cuidado Transitorio Dia-Noche de forma
ininterrumpida, para 50 cupos de domingo a domingo, en 2 jornadas de atencién, en el dia de 8:00
a.m. a 5:00 p.m. y en la noche de 6:00 p.m. a 7:00 a.m., amparados con el presente convenio de
asociacion.

Teniendo en cuenta, lo descrito en el presente apartado, es necesario realizar el ajuste respectivo
al presente convenio de asociacion a través de la PRORROGA, REINVERSION, REDISTRIBUCION
Y ADICION.

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION
CONTRACTUAL

Para la Secretaria Distrital de Integracion Social es necesario garantizar la continuidad en la
prestacion del Servicio Social Cuidado Transitorio Dia-Noche, que permita brindar una atencién a
personas mayores que se encuentren en habitabilidad en calle o en riesgo de estarlo, que permita
fortalecer su autonomia, dignificacion y envejecimiento activo; por lo cual se estima conveniente
adelantar una reinversion, redistribucion, adicion y prérroga al presente convenio de asociacion, en
los términos establecidos en el Decreto 092 de 2017.

Con la suscripcion de la presente modificacién, se busca continuar la atenciéon de las personas
mayores habitantes de calle o en riesgo de estarlo, las cuales son sujeto de proteccion
constitucional, a través de 50 cupos en el servicio social Cuidado Transitorio dia y noche, lo cual
permite dar respuesta a sus necesidades y a los diferentes referentes normativos y politicos, como
la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez 2010 -2025 y el Plan Distrital de
Desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI 2020 — 2024”, la
convencion interamericana de derechos humanos para las personas mayores y de la misma forma
al cumplimiento de la meta No. 3 “Atender 1.840 personas mayores en procesos de autocuidado y
dignificacion a través de servicios de cuidado transitorio (dia-noche)” del proyecto de inversion 7770
de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Asi mismo, la presente modificacion fue aceptada por parte del asociado de conformidad con el
documento adjunto de fecha 26 de diciembre de 2023.

Finalmente, la modificacion del Convenio de Asociacion No.6874 del 2023 fue avalada por el comité
de contratacion en sesion No. 62 presencial del 19 de diciembre de 2023.

3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION:

3.4.1. PRORROGAR el plazo de ejecucion del convenio de asociacion, hasta el 31 de marzo del
2024.

3.4.2. REINVERTIR Y REDISTRIBUIR los recursos por valor de VEINTISIETE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($27.799.878) de los cuales la SDIS aporta en dinero la suma de VEINTISIETE
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS
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MCTE ($27.766.304) y, el ASOCIADO aportaré en dinero la suma de TREINTA Y TRES
MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($33.574), para la ejecuciéon
desde el 31 de enero del 2024 hasta el 5 de febrero del 2024, conforme a la estructura
de costos adjunta al presente modificatorio y el informe de supervisién niumero 07 de fecha
del 20 de noviembre de 2023, los cuales corresponden a todos los rubros, asi: Talento
Humano, Reconocimiento al Inmueble, Mantenimiento al Inmueble, Servicios
Pablicos, Desgaste y Uso de los Bienes no Consumibles, Bienes Consumibles,
Vigilancia, Elementos de Aseo Personal y Alimentos, Estos recursos provienen del
CDP 7800 de 2023 y el CRP 7431 de 2023 y de aportes adicionales del asociado para la
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reinversiéon y redistribucion.

3.4.3. ADICIONAR la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($348.902.550).
de los cuales la SDIS aporta en dinero la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($293.962.982) que equivale al 84,25% de participacion y el ASOCIADO
aportara en dinero la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($54.939.568) que equivale al 15,75%, valor que se encuentra discriminado en la
estructura de costos de la modificacién, adjunta al presente documento, para la ejecucion
desde el 6 de febrero del 2024 hasta el 31 de marzo de 2024, conformes la necesidad y
conveniencia desarrollada en el presente modificatorio.

Valores que corresponden a los todos rubros, asi: Talento Humano, Reconocimiento al
Inmueble, Mantenimiento al Inmueble, Servicios Publicos, Desgaste y Uso de los Bienes
no Consumibles, Bienes Consumibles, Vigilancia, Elementos de Aseo Personal y
Alimentos.

El valor a adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal expedido por el responsable de Presupuesto adjunto a la presente
justificacion, asi:

. VALOR
NO. DE | VIGENCIA NSHIDIS PISSICRUAEIO] 13 VALOR CDP AFECTADO
CDP PROYECTO RUBRO CDP

Compromiso con el
envejecimiento activo
y una Bogota
cuidadora e incluyente

18340 2023 7770 $298.000.000 | $293.962.982

DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($293.962.982)

3.4.4. MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA el VALOR del CONVENIO DE ASOCIACION No.
6874 de 2023 asi: DOS MIL CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL CIENTO
OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($2.101.512.188), discriminados de la siguiente
manera: La Secretaria Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma de MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL
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QUINIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($1.781.928.565), con un porcentaje
de participacion del 84,79% y el ASOCIADO aporta en dinero la suma de TRESCIENTOS
DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
VEINTITRES PESOS M/CTE ($319.583.623) de conformidad con el porcentaje de
participacion del asociado en el convenio de asociacion No. 6874 del 2023 del 15,21%; el
cual incluye impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el
asociado durante la ejecucion del Convenio.
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3.4.5. SE INCORPORA la estructura de costos desde el 31 de enero de 2024 al 31 de marzo

del 2024, aprobadas por la Subdireccion para la Vejez, la cual fue calculada a partir de
los precios de referencia debidamente viabilizados por la Subdireccién de Disefio,
Evaluacién y Sistematizacion y otras consideraciones, se elaboré el analisis de precios
unitarios para cada uno de los rubros, de la siguiente manera:

i. Talento Humano, para los perfiles requeridos en el Anexo Técnico (1-4)
Componente De Atencion para el Desarrollo Humano y Gestion Administrativa
Servicio Cuidado Transitorio Dia — Noche, se fij6 el valor siguiendo la escala de
perfiles y honorarios para la vigencia 2023 adoptada por la Secretaria Distrital de
Integracion Social a través de la Resolucién 0001 del 02 de enero de 2023, “Por
la cual se adopta la escala de perfiles de honorarios para la vigencia fiscal 2023
para los Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestidn de la Secretaria Distrital de Integracion Social”, donde se aplica el Decreto
Nacional 1083 de 2015, respecto de las homologaciones y equivalencias.

ii. Reconocimiento y mantenimiento al inmueble, el valor unitario encontrado por el
estudio de mercado vigencia 2023 tuvo un incremento del 39% para el
reconocimiento y el 34% para el mantenimiento Luego de las mesas de trabajo
adelantadas con la Subdireccion de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion, y
teniendo en cuenta que el aumento es superior al IPC del afio inmediatamente
anterior aunque las especificaciones de los anexos técnicos 6 no varian
sustancialmente, se calculé el incremento con el IPC de la vigencia 2022 por un
13,12% del valor viabilizado en el memorando Rad: 12022011907 el 4 de abril de
2022.

iil. Servicios publicos, el valor unitario encontrado por el estudio de mercado presento
una dispersion alta, esto debido a que los inmuebles se encuentran ubicados en
diferentes localidades y estratos, por tanto, se calcul6 el incremento con el IPC de
la vigencia 2022 por un 13,12% del valor viabilizado en el memorando Rad:
12022011907 el 4 de abril de 2022 y el rubro en la estructura de costos se crea de
manera independiente, permitiendo a la supervision un mejor control de los
recursos.

iv. Desgaste y uso de los bienes no consumibles, se realizo el calculo del costo cupo
mes, a partir de los costos unitarios de los elementos viabilizados por la
Subdireccion de Disefio y Evaluacion de la Secretaria Distrital de Integracion
Social - SDIS mediante el memorando Rad: 12023004856 el 17 de febrero de 2023.

V. Bienes consumibles, se realiz6 el calculo del costo cupo mes, a partir de los costos
unitarios de los elementos viabilizados por la Subdireccion de Disefio y Evaluacion
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de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS mediante el memorando Rad:
12023004856 el 17 de febrero de 2023.

Vi. Vigilancia, el cual se fij6 de acuerdo con la Circular Externa N.° 20221300000675
del 29 de diciembre de 2022 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada y en la que se determinaron los valores de dicho servicio para
el aflo 2023, de acuerdo con lo requerido en el Anexo Técnico (1-4) Componente
De Atencidn para el Desarrollo Humano y Gestién Administrativa Servicio Cuidado
Transitorio Dia — Noche del servicio, 24 horas 30 dias al mes, medio humano sin
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armas y sin canino, informacion que fue calculada y verificada por la Subdireccién
Administrativa y Financiera por medio del radicado S2023001763 del 04 de enero
de 2023.

Vil. Elementos de aseo personal, se realizé el célculo del costo cupo dia, a partir de
los costos unitarios de los elementos viabilizados por la Subdireccion de Disefio y
Evaluacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS mediante
memorando Rad: 12023004856 el 17 de febrero de 2023.

viii. Alimentos, de acuerdo con aporte nutricional definido para el servicio, con base en
las recomendaciones de ingesta de calorias y nutrientes para la poblacion mayor
de 60 afios y la minuta definida por la Direccion de Nutricién y Abastecimiento para
las personas mayores, se realizé el calculo del costo cupo dia, a partir de los costos
unitarios de los alimentos viabilizados por la Subdireccién de Disefio y Evaluacion
de la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS mediante los radicados
definidos 12023001005, 12023000994 del 14 de enero de 2023y los 12023000889,
12023000944, 12023000881 del 13 de enero de 2023.

Lo anterior se verifico del proceso competitivo avalado mediante comité de contratacion
No. 015 de fecha 10 de marzo de 2023.

3.4.6. GARANTIAS: EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA MODIFICAR
Y AMPLIAR LOS AMPAROS DE LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de
conformidad con la presente modificaciébn y en concordancia con lo dispuesto en la
CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO, en un término de tres (3) dias héabiles siguientes
a la suscripcion de la presente modificacion.

3.4.7. Las demas disposiciones del CONVENIO, que no sean contrarias a lo previsto en el
presente documento continuaran vigentes.

3.4.8. La presente modificacion requiere para su perfeccionamiento la aceptacion de las partes
en la plataforma transaccional SECOP II.
3.5. EJECUCION FINANCIERA DEL CONVENIO
A continuacion, se presenta la ejecucion financiera del convenio de acuerdo con los montos

efectivamente girados, tomados de la informacion reportada en BOGDATA con corte al 30
de noviembre de 2023, correspondiente al informe de supervisiéon con corte al 31 de octubre
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de 2023, asi como el seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del convenio de
asociacion, realizado por la Supervision con corte a la misma fecha:

TABLA No. 6. EJECUCION FINANCIERA CONVENIO DE ASOCIACION No. 6874 DE
2023 CON CORTE AL 31 DE OCTUBRE DE 2023

Acuerdo: 20231226-180230-7aa900-91640693

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-12-26T721:09:16-05:00 - Pagina 14 de 17

. Valor inicial $ 1.752.609.638

8% Valor aportes SDIS $1.487.965.583

8 Valor aportes asociado $ 264.644.055
Valor Total $ 1.752.609.638
Valor aportes SDIS $ 1.487.965.583
Valor aportes asociado $ 264.644.055

Valor ejecutado con a corte 31 de octubre de 2023 $ 1.158.422.327
Valor Desembolsado, con a corte 31 de octubre de
2023 - aportes SDIS $979.169.096

% aportes ejecutados de la SDIS 65,81%
Valor aportes ejecutados Asociado $179.253.231
% aportes ejecutados del asociado 67,73%
Valor pendiente por ejecutar SDIS $ 508.796.487
Valor pendiente por ejecutar Asociado $ 85.390.824

Fuente: Reporte registros presupuestales BOGDATA a 30 de
noviembre de 2023 corresponde al informe de supervision con
corte a 31 de octubre de 2023, de conformidad a CLAUSULA
SEXTA: DESEMBOLSOS vy plataforma SECOP Il y Equipo de
Supervision de la Subdireccion local para la Integracién Social
de Puente Aranda. Dicho reporte se genera sobre los pagos
generados del convenio, el CRP 7431 de 2023.

Una vez revisado y analizado el desarrollo del convenio de asociacion No. 6874 de 2023, se
evidencia una ejecucion fisica de 78,25% con corte al 30 de noviembre de 2023 y financiera del
65,81% calculados con el aporte de la SDIS, con corte al 31 de octubre del 2023, segun el ultimo
informe de supervision debidamente aprobado. Adicionalmente desde la supervisién se ha verificado
que se han cumplido cabalmente todas las obligaciones generales y especificas del convenio de
asociacion objeto de la presente modificaciéon, por parte del asociado.

YURY CAMILA LOPEZ MAZUTIER
Subdirectora Local (E) para la Integracion Social de Puente Aranda
Secretaria Distrital de Integracion Social.

Proyect6: Judy Fernanda Rojas Herrera / Contratista Subdireccién para la Vejez
Oscar Fernando Rios Parra / Contratista Subdireccion para la Vejez
Zyryuk Gomez Blanco / Contratista Subdireccion para la Vejez
Paola Lizbeth Urrego Baena / Contratista Subdireccion para la Vejez
Alexandra Vega Medina / Profesional Apoyo a la Supervision

Reviso: Ricardo Andrés Forero Cleves / Contratista Subdireccion para la Vejez
Ménica Fernanda Acosta /| Contratista Subdireccion para la Vejez

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la ley 527 de 1999 y Decreto 2364 de
2012
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. 7

£ A 4
/e
< vu Coral, [0t
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Yuty Camila Lopez Mazutier

52703708

yclopezm@sdis.gov.co

Subdirectora Local para la integracion social de Social (E) Pte aranda - A
SDIS

Revisiéon: Reviso

Do

MONICA FERN AACOSTA PERDOMO
26427067

macostap@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SDIS

Revisiéon: Reviso

RES FORERO CLEVES
56143

rforeroc@sdis.gov.co

CONTRATISTA

SDIS - SUBVEJEZ

Elaboracion: Elaboro

Mo

Giovanna Alexandra Vega Medina
39628553
gavm.l4@hotmail.com
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o 588
AueR
3188
ESR JUDY FERNANDA ROJAS HERRERA Env.: 2023-12-26 18:02:32
., jfrojash@sdis.gov.co Lec.: 2023-12-26 18:03:00
Elaboracién Aprobado
ABOGADA CONTRATISTA PARA LA SUBDIRECCION Res.: 2023-12-26 18:03:10
IP Res.: 191.156.190.242
OSCAR FERNANDO RIOS PARRA Env.: 2023-12-26 18:03:10
o, orios@sdis.gov.co Lec.: 2023-12-26 18:03:35
Elaboracion . Aprobado
PROFESIONAL TECNICO Res.: 2023-12-26 18:03:45
SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ IP Res.: 186.31.208.151
ZYRYUK GOMEZ BLANCO Env.: 2023-12-26 18:03:45
. ZGomez@sdis.gov.co Lec.: 2023-12-26 18:05:14
Elaboracion Aprobado
PROFESIONAL SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Res.: 2023-12-26 18:05:21
IP Res.: 191.95.62.207
Paola Lizbeth Urrego Baena Env.: 2023-12-26 18:05:21
urregob@sdis.gov.co Lec.: 2023-12-26 18:06:00
Elaboracién purreg ) @ g Aprobado
Contratista Res.: 2023-12-26 18:06:17
SDIS. IP Res.: 191.156.181.26
Giovanna Alexandra Vega Medina Env.: 2023-12-26 18:06:17
o, gavm.1l4@hotmail.com Lec.: 2023-12-26 20:40:59
Elaboracion Aprobado
Res.: 2023-12-26 20:55:52
IP Res.: 191.89.16.92
RICARDO ANDRES FORERO CLEVES Env.: 2023-12-26 20:55:52
L, rforeroc@sdis.gov.co Lec.: 2023-12-26 20:56:41
Revision Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2023-12-26 20:56:53
SDIS - SUBVEJEZ IP Res.: 191.95.59.79
MONICA FERNANDA ACOSTA PERDOMO Env.: 2023-12-26 20:56:53
L, macostap@sdis.gov.co Lec.: 2023-12-26 20:57:18
Revision Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2023-12-26 20:57:21
SDIS IP Res.: 186.31.1.217
Yury Camila Lopez Mazutier Env.: 2023-12-26 20:57:21
) yclopezm@sdis.gov.co Lec.: 2023-12-26 21:07:23
Firma ) ) ., Aprobado
Subdirectora Local para la integraciéon s Res.: 2023-12-26 21:09:15
SDIS IP Res.: 186.102.54.209
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